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AUSBILDUNG
Dein Start in die stela-Karriere
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Geschichte

1922
Gründung

1967
Erste 

Trocknungsanlage

1975
Erste 

Bandtrocknungs-
anlage

1982
Gründung

STELA Steuerungstechnik

electrical control

� Familiengeführtes, international tätiges Unternehmen

� Über 220 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

� Davon ca. 20 Auszubildende

� Über 4.300 installierte Trocknungsanlagen 

� In bereits über 60 Ländern ausgeliefert

Das Unternehmen
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1982
Gründung

A Steuerungstechnik

2016
Neubau Verwaltung

und Produktion 
am Laxhuberplatz

2022
Preisträger

Bay. Mittelstandspreis

2022
100 Jahre stela

electrical control

2023
Gründung 

stela drying corp. USA

Dingolfing

Vilsbiburg
Eggenfelden

Altötting

München

Deggendorf

� Laxhuberplatz in Massing, Ortsteil Morolding an der B388

� ca. 67.000 m²  Produktionsfl äche

� ca. 3. 000 m² Bürofl äche

� 2022: Erweiterung der Produktionsfl äche um zwei Hallenschiff e

� Jährlicher Blechverbrauch ca. 2.800 Tonnen

Standort
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Wir...

Trocknungsanlagen für Schüttgüter

� entwickeln
� konstruieren

� produzieren
� installieren

für den Weltmarkt

Aktivkohle

RDF

Sägespäne

Klärschlamm

Mais

Rinde

Cerealien
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� Start: 1. September

� Wöchentliche Arbeitsstunden: 38,5

� 27 Urlaubstage ( +2 zusätzliche freie Tage vor Deiner Prüfung)

� Exakte Zeiterfassung

� Ausbildungsdauer: 2-3,5 Jahre je nach Beruf 

(Verkürzung bei entsprechender Leistung möglich)

� Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

� Persönliche Betreuung durch erfahrene Ausbilder und eine

feste Patenschaft

� Vertrauensperson im Betrieb sowie externe 

Unterstützungsangebote

� Förderung von Schulungen, 

Lehrgängen und Weiterbildungen

short facts zur Ausbildung
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Kauffrau/-mann für 
Büromanagement m/w/d

�Ich finde es besonders schön, 
die verschiedenen Abteilungen 
kennenzulernen und dabei 
viele neue Erfahrungen zu 
sammeln.�

Carina Lechner
Auszubildende im 1. Ausbildungsjahr

Das bringst Du mit:

� Du nennst Dich ein Organisationstalent
� Du kannst gut im Team arbeiten
� Du zählst Verantwortungsbewusstsein zu Deinen Stärken
� Du arbeitest gerne mit Menschen zusammen

Das trifft alles auf Dich zu? 
Dann schau Dir doch mal alle Infos im Berufe-Check an
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Das sind Deine Aufgaben & Ausbildungsinhalte:

� Bearbeitung von Kundenanfragen, Angebotserstellung

� Telefonische und schriftliche Korrespondenz mit Kunden und Lieferanten

� Bestellabwicklung, Rechnungskontrolle, Terminkoordination

� Interne Kommunikation und Kooperation 

� Auftragssteuerung und -koordination

Diese Abteilungen durchläufst Du:

� Marketing und Vertrieb

� Einkauf und Logistik

� Finance & Controlling

� Personalwesen

� Technische Redaktion und Projektierung

� Qualitätsmanagement

Qualifikation:  mind. qualifizierter Hauptschulabschluss

Berufsschule:  in Eggenfelden

                   

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Deine Ausbilderinnen

Nadine Aigner
Sabrina Oßner
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Technischer Produktdesigner m/w/d
Fachrichtung Maschinenbau

�Mir gefällt es besonders die 
Anlagen vom ersten Entwurf 
bis hin zur Montage zu 
begleiten�

Benedikt Hofer
Auszubildender im 1. Ausbildungsjahr

Das bringst Du mit:

� Du kannst Dich für Technik begeistern
� Du hast räumliches Vorstellungsvermögen
� Du hast Interesse an Mathematik
� Du arbeitest gerne im Team
� Du zählst Selbstständigkeit zu Deinen Stärken

Das trifft alles auf Dich zu? 
Dann schau Dir doch mal alle Infos im Berufe-Check an
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w/d Qualifikation:  mind. mittlere Reife

Berufsschule:  in Straubing

                              (Wohnheim möglich)

Ausbildungsdauer: 
3,5 Jahre

Das sind Deine Aufgaben & Ausbildungsinhalte:

� Erlernen von Grundlagen des Technischen Zeichnens mittels Freihand sowie auf 

der Zeichenplatte

� Arbeit mit CAD-Zeichenprogramm SolidWorks

� Praxisbezug durch einmonatiges �Praktikum� in der Fertigung

� Erstellung von techn. Zeichnungen

� Unterstützende Aufgaben bei der Konstruktion von Trocknungsanlagen

� Einzelteil- und Montagezeichnungen

� Realistisches Darstellen von 

3D-Modellen (Rendern)

� Ausarbeiten und Detaillieren von 

Entwurfsbaugruppen

Deine Ausbilder

Melanie Fröhlich
Andreas Ehgartner
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Fachkraft für Lagerlogistik m/w/d
Fachrichtung Maschinenbau

�An meiner Ausbildung ge-
fallen mir die abwechslungs-
reichen Aufgaben vom Waren-
eingang bis zum Versand sowie 
das Be- und Entladen von LKWs 
und das präzise Manövrieren 
schwerer Ware.�

Bastian Mauerer
Auszubildender im 1. Ausbildungsjahr

Das bringst Du mit:

� Du magst es, mit anzupacken
� Du hast eine strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise
� Du arbeitest gerne im Team
� Du willst Verantwortung übernehmen

Das trifft alles auf Dich zu? 
Dann schau Dir doch mal alle Infos im Berufe-Check an
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/d Qualifikation:  mind. qualifizierter Hauptschulabschluss

Berufsschule:  in Dingolfing

                              (Wohnheim möglich)

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Das sind Deine Aufgaben & Ausbildungsinhalte:

� Warenannahme und innerbetrieblicher Transport

� Werkzeugausgabe und interne Materialvorbereitung

� Ein- und Auslagern der Waren

� Anmelden und Organisieren von Transporten, sowie Erstellung der Versand- 

und Lieferpapiere

� Pflege des Warenwirtschaftssystems mittels
PC, Laptop, Tablet und Smartphone

� Kommissionierung

� Ver- und Abladen der Waren 

(Voraussetzung: Staplerführerschein)

� Einsatz von verschiedenen Arbeitsmitteln

(Wägetechnik und Fördermittel)

Deine Ausbilder

Anna Heigl
Christoph Belmega
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Metallbauer m/w/d
Fachrichtung Konstruktionstechnik

�An meiner Ausbildung gefällt mir 
besonders, dass man am Ende des 
Tages sieht, woran man gearbeitet 
hat und das Ergebnis in der Hand 
hält.�

Matthias Deieritz, 
Auszubildender im 1. Ausbildungsjahr

Das bringst Du mit:

� Du kannst Verantwortung übernehmen
� Du hast handwerkliches Geschick
� Du kannst gut im Team arbeiten
� Du zählst Sorgfältigkeit zu Deinen Stärken

Das trifft alles auf Dich zu? 
Dann schau Dir doch mal alle Infos im Berufe-Check an
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echnik

Deine Ausbilder

Matthias Kremheller
Johannes Moser

Qualifikation:  mind. qualifizierter Hauptschulabschluss

Berufsschule:  in Pfarrkirchen

Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre

Das sind Deine Aufgaben & Ausbildungsinhalte:

� Technische Unterlagen wie Fertigungs-, Schweiß- und Montagepläne lesen

� Vorgefertigte Bauteile durch Schweißen, Verschrauben oder Nieten zu 

Baugruppen vormontieren

� Herstellung von Ausschnitten in Blechen und Profilen aus unterschiedlichen
Werkstoffen durch Bohren, Sägen und Fräsen

� Lesen und Anwenden von Zeichnungen, Toleranz-

und Oberflächennormen
� Richtige Handhabung und Einsatz von

Hebezeugen, Seil-, Ketten- und Hubzügen
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Feinwerkmechaniker m/w/d
Fachrichtung Maschinenbau

�Das Arbeiten mit modernsten 
Maschinen und hochwertigem 
Werkzeug schätze ich an stela 
sehr.�

Christina Rauscheder,
ehemalige Auszubildende

Das bringst Du mit:

� Dir liegt handwerkliches Arbeiten
� Du bist teamfähig
� Du arbeitest genau und gewissenhaft
� Du kannst Verantwortung übernehmen

Das trifft alles auf Dich zu? 
Dann schau Dir doch mal alle Infos im Berufe-Check an
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Das sind Deine Aufgaben & Ausbildungsinhalte:

� Maschinelle Bearbeitung von verschiedenen Werkstoffen
� Lesen technischer Unterlagen wie Fertigungs-, Schweiß- und Montagepläne

� Montage und Inbetriebnahme von diversen Baugruppen

� Bedienung und Einrichtung konventionell oder numerisch gesteuerter

Bearbeitungsmaschinen (z. B. Abkantpresse)

� Bearbeitung von Blechen und Profilen aus Stahl
oder Aluminium mit unterschiedlichen Verfahren

� Erstellung, Prüfung und Nachbearbeitung von 

Schweißnähten

� Lesen und Umsetzen von Zeichnungen,

Toleranz- und Oberflächennormen

Qualifikation:  mind. Mittlere Reife

Berufsschule: in Pfarrkirchen

Ausbildungsdauer: 
3,5 Jahre

Deine Ausbilder

Matthias Kremheller
Johannes Moser
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Duales Studium - Maschinenbau
Metallbauer m/w/d

�Die praxisorientierte Ausbil-
dung ergänzt die Theorie des 
Studiums perfekt.�

Janik Beisl,
Dualer Student, Maschinenbau

Vorteile eines Dualen Studiums:

� Bachelor FH und abgeschlossene Berufsausbildung in nur 4,5 Jahren
� Ausbildungsvergütung für 3,5 Jahre
� Bachelorarbeit und betriebliche Praxis im Ausbildungsbetrieb
� Theorie kann direkt in der Praxis angewandt werden

Du willst mehr wissen? 
Dann wirf einen Blick auf die Inhalte deines Dualen Studiums
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Qualifikation:      Fachhochschul-/Hochschulreife 
                                  (Fachabitur / Abitur)

Berufsschule:       in Pfarrkirchen

Fachhochschule: Landshut

Dauer: 
4,5 Jahre

Ablauf des Verbundstudiums:

� Beginn Berufsausbildung Metallbauer

� Zwischenprüfung im Frühjahr des Folgejahres

� Beginn des Verbundstudiums im Wintersemester des

Folgejahres

� Fortsetzung der Berufsausbildung in den 

Semesterferien

� Abschlussprüfung der Berufsausbildung nach 

3,5 Jahren

� Betriebliche Praxis des Studiums und 

Bachelorarbeit nach Abschlussprüfung

Deine Ausbilder

Matthias Kremheller
Johannes Moser
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Fachinformatiker m/w/d

�Mich begeistert vor allem die 
Abwechslung: Jeden Tag lerne 
ich neue Technologien kennen 
und sorge dafür, dass im 
Hintergrund alles rund läuft.“
Daniel Bauer, 
Auszubildender im 3. Ausbildungsjahr

Das bringst Du mit:

� Du interessierst Dich für den IT-Bereich / EDV-Systeme
� Du hast ein logisches Denkvermögen
� Du arbeitest gerne im Team
� Du zählst Sorgfältigkeit zu Deinen Stärken

Das trifft alles auf Dich zu? 
Dann schau Dir doch mal alle Infos im Berufe-Check an
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Qualifikation: mind. Mittlere Reife

Berufsschule:  in Landshut

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre

Das sind jeweils Deine Aufgaben & Ausbildungsinhalte:

� Entwicklung individueller Software-

lösungen mit verschiedenen 

Programmiersprachen

� Testen, Warten und Anpassen von 

Anwendungen und Systemen

� Teamarbeit bei Softwareprojekten 

von der Idee bis zum Produkt

Fachrichtung
 Anwendungsentwicklung

Fachrichtung 
Systemintegration

� Planung, Installation und Betrieb 

moderner IT-Systeme und Netzwerke

� Einrichtung von Servern, Clients und 

Cloud-Diensten

� Schutz der Systeme durch Sicherheits-

konzepte und Updates

� Verbindung von Hard- und Software zu 
stabilen, leistungsfähigen

Infrastrukturen

� Unterstützung der Kolleginnen und 

Kollegen bei IT-Problemen (Support)

Deine Ausbilder

Marco Huber
Ralf Reseneder



� Gegründet: 1982

� Über 40 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

� Davon ca. 5 Auszubildende

� Schaltschränke für über 4.300 Trocknungsanlagen in über 60 Ländern weltweit

� Elektro-Engineering, Automatisierungstechnik, Prozessvisualisierung

� Schaltanlagenbau, Elektro-MSR-Montage

Das Unternehmen
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ONE TEAM -
ONE FAMILY
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electrical controlelectrical controlelectrical control

1982
Gründung

STELA Steuerungstechnik 
GmbH & Co. KG
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Elektroniker m/w/d
für Automatisierungstechnik

�Es ist spannend, dass jeder 
Schaltschrank individuell ist 
und dadurch im Arbeitsalltag 
stets für Abwechslung sorgt.�

Max Luger,
Auszubildender im 2. Ausbildungsjahr

Das bringst Du mit:

� Du bist handwerklich begabt
� Du hast technisches Interesse und Verständnis
� Du arbeitest gerne im Team
� Du zählst Gewissenhaftigkeit zu Deinen Stärken

Das trifft alles auf Dich zu? 
Dann schau Dir doch mal alle Infos im Berufe-Check an
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Qualifikation: mind. Mittlere Reife

Berufsschule: 1. Lehrjahr in Pfarrkirchen, später in Dingolfing 

                            

Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre

Das sind Deine Aufgaben & Ausbildungsinhalte:
� Analyse elektronischer Systeme und Prüfung der Funktionen

� Planung und Ausführung elektrischer Installationen

� Programmieren der Steuerungen für die Trocknungsanlagen

� Inbetriebnahme, sowie Instandhaltung und Optimierung von 

Automatisierungssystemen

� Reparatur betriebseigener Anlagen

� Aufbau der Schaltschränke

� Material- und Lagerwirtschaft

� Sicherheits- und Gesundheitsschutz

� Aufbau und Organisation des Ausbildungs-

betriebes

Deine Ausbilder

Thomas Ortmaier
Josef Dirnaichner
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Industrieelektriker m/w/d

�Ich schätze an meinem Beruf 
die klaren Abläufe. Die Routine 
gibt Sicherheit und gleichzeitig 
kann ich mein Können jeden 
Tag gezielt einsetzen.�  

Das bringst Du mit:

� Du bist handwerklich begabt
� Du hast technisches Interesse und Verständnis
� Du arbeitest gerne im Team
� Du zählst Sorgfältigkeit zu Deinen Stärken

Das trifft alles auf Dich zu? 
Dann schau Dir doch mal alle Infos im Berufe-Check an

Lukas Rembeck,
Auszubildender im 2. Ausbildungsjahr
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Qualifikation: mind. qualifiziernden Hauptschulabschluss

Berufsschule: 1. Lehrjahr in Pfarrkirchen, 2. Lehrjahr in Dingolfing 

                            

Ausbildungsdauer: 
2 Jahre

Das sind Deine Aufgaben & Ausbildungsinhalte:

� Erstellung und Prüfung individueller Schaltanlagen

� Lesen, Analysieren elektronischer Systeme und Prüfung der Funktionen

� Planung und Ausführung elektronischer Tätigkeiten

� Aufbau der Schaltschränke

� Material- und Lagerwirtschaft

� Sicherheits- und Gesundheitsschutz

� Aufbau und Organisation des 

Ausbildungsbetriebs

Deine Ausbilder

Thomas Ortmaier
Josef Dirnaichner
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Mechatroniker m/w/d

Das bringst Du mit:

� Du bist handwerklich begabt
� Du bist technisch interessiert
� Du hast logisches Denkvermögen
� Du zählst Teamfähigkeit zu Deinen Stärken

Das trifft alles auf Dich zu? 
Dann schau Dir doch mal alle Infos im Berufe-Check an

�Ich schätze an meinem Beruf 
als Mechatroniker die große 
Abwechslung, dadurch ist jeder 
Tag anders. �  

Simon Lichtenwimmer,
Auszubildender im 1. Ausbildungsjahr
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Qualifikation: mind. Mittlere Reife

Berufsschule: in Altötting oder Landshut                            

Ausbildungsdauer: 
3,5 Jahre

Das sind Deine Aufgaben und Ausbildungsinhalte:

� Vormontieren von vorgefertigten Bauteilen durch Schweißen, 

Verschrauben oder Nieten

� Maschinelles Bearbeiten von verschiedenen Werkstoffen
� Analyse elektronischer und mechatronischer Systeme und 

Prüfung der Funktionen

� Inbetriebnahme, Übergabe, Instandhaltung und Optimierung 

von Systemen und Anlagen

� Aufbauen und Prüfen von Steuerungen

� Prüfen, Anreißen und Kennzeichnen,

manuelles und maschinelles Spanen,

Trennen, Umformen und Fügen

� Installieren und Testen von Hardware-
und Softwarekomponenten

Deine Ausbilder

Thomas Ortmaier
Josef Dirnaichner

Deine Ausbilder

Matthias Kremheller
Johannes Moser
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Duales Studium - Elektrotechnik         
Elektroniker für Automatisierungstechnik m/w/d

„Mir gefielen besonders die 
stetig neuen Herausforderun-
gen, welche mir im Studium 
und auch in der Praxis begeg-
neten.�

Arthur Jäger,
ehemailiger Dualer Student

   Vorteile eines Dualen Studiums:

� Bachelor FH und abgeschlossene Berufsausbildung in nur 4,5 Jahren
� Ausbildungsvergütung für 3,5 Jahre
� Bachelorarbeit und betriebliche Praxis im Ausbildungsbetrieb

Du willst mehr wissen? 
Dann wirf einen Blick auf die Inhalte deines Dualen Studiums
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echnik m/w/d

Qualifikation:  Fachhochschul-/Hochschulreife 
                               (Fachabitur / Abitur)

Berufsschule: in Pfarrkirchen

Fachhochschule: Deggendorf

Dauer: 
4,5 Jahre

Ablauf des Verbundstudiums:

� Beginn Berufsausbildung Elektroniker für Automatisierungstechnik 

� Zwischenprüfung im Frühjahr des Folgejahres

� Beginn des Verbundstudiums im Wintersemester des

Folgejahres

� Fortsetzung der Berufsausbildung in den 

Semesterferien

� Abschlussprüfung der Berufsausbildung nach 

3,5 Jahren im Praxissemester

� Betriebliche Praxis des Studiums und 

Bachelorarbeit nach Abschlussprüfung

Deine Ausbilder

Josef Dirnaichner
Thomas Ortmaier
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Es gibt viele gute Gründe 
Azubi bei stela zu sein:drying technology

ausgezeichneter 
Ausbildungsbetrieb

langfristige
Perspektiven

familiäres 
Umfeld

Azubi- und Firmen-
Events

Führerschein-
Zuschuss

moderne Arbeitsplätze 
mit neuester Technik

Prämie für Zeugnisse, 
Azubiprojekte, 
Personalvermittlung

Spendit-Card

JobRad

Fort- und 
Weiterbildungs-
möglichkeiten

betriebliche
Altersvorsorge

Kantinenzuschuss
kostenlos: Wasser,Tee, Kaff ee

frisches Obst

Kostenloses Training in 
Partner-Fitnessstudios

� Deine Abschlussprüfung inkl. Materialkosten
� Alle Bücher für die Ausbildung und zur  
   Prüfungsvorbereitung bzw. zur praktischen Prüfung
� Berichtshefte
� Vorbereitungskurse auf die Abschlussprüfung
� Die Übernachtung bei Blockunterricht
� Lehrmittel für die Schule
� Sonstige Ausgaben für die Schule (Schulbedarf, Papiergeld, etc.)
� Prüfungsvorbereitungskurse unserer Kooperationspartner

Kostenübernahme für:

kostenlose Nutzung der 
Azubi-Autos 
(für Berufsschulfahrten)
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Impressionen aus der stela-Ausbildung

Azubi-Aus�ug 2024
Ritteressen Burg Hohenwerfen  
Salzbergwerk Berchtesgaden

Azubi-Aus�ug 2023
Hütten-Wochenende 

am Königssee

jährlicher BerufsinfotagSommerfest Skiausflug

jährlicher GesundheitstagAzubi-Projekte Azubi-Training mit Personalcoach

Azubi-Aus�ug 2025
Übernachtung im Pongau mit 

Wildwasser-Rafting in der 
Salzach



stela Laxhuber GmbH |  Laxhuberplatz 1 |  84323 Massing

Noch Fragen? Ich helfe Dir gerne!

Bewerbung Ausbildung/
Duales Studium:

Sabrina Oßner
Personalwesen
08724 899-0
personal@stela.de
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drying technology electrical control

Lust ein Teil der 
stela-Familie zu 

werden?

Bewerbung Praktikum:


